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Compromis amb la sostenibilitatde FORMA
PER LA
Plataforma per la Llengua LLENGUA

L’ONG del catala

Plataforma per la Llengua és una organitzaci6 no governamental que promou la
llengua catalana com a eina de cohesi6 social des d'una perspectiva transversal en
I'ambit socioeconomic i audiovisual, en l'acollida i l'arrelament linglistic de les

persones nouvingudes, en les universitats i I'educacié i en les administracions.
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L'entitat assumeix també el compromis d’integrar una
gestio responsable amb la sostenibilitat i el medi ambient,
per tal de contribuir a construir un mén més sostenible i
minimitzar els impactes ambientals. Per aixo, Plataforma

per la Llengua se suma als universals Objectius de

Desenvolupament Sostenible (ODS) establerts per les
Nacions Unides per tal d'aconseguir d'un adequat

desenvolupament sostenible i per aixd es compromet amb

una série d'accions.
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ODS 4. Garantir una educaci6 inclusiva, equitativa i de 4 o2 cinirar

qualitat i promoure oportunitats d'aprenentatge durant I!ﬂ |
tota la vida per a tothom.

Plataforma per la Llengua du a terme diverses actuacions, especialment en entorns
on es produeix un menor Us de la llengua catalana, dirigides a promoure I'Us de la
llengua de les persones que hi viuen i aixi facilitar I'adquisicié de les competéncies
necessaries per a, també, accedir a llocs de treball en un futur. A més, treballa
activament amb administracions publiques i organs legislatius per fer efectiu els

drets linglistics durant tot el procés educatiu de la persona.



ODS 5:. Aconseguir la igualtat de génere i apoderar totes T

DE GENERE

les dones i nenes.

Plataforma per la Llengua compta amb un Pla d’igualtat que defineix |'estrategia de
I'organitzaci6 destinada a assolir la igualtat real entre dones i homes al lloc de feina.
El Pla fixa els objectius concrets d’igualtat a assolir, les estratégies i practiques a
adoptar per la seva consecucid, aixi com l'establiment de sistemes eficacos
de seguiment i avaluacié dels objectius. Els objectius generals d'aquest pla sén
respectar i fomentar la igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en
I'ambit laboral, també pero en aquells altres ambits en el qual es relaciona amb
persones (voluntaris i socis), i remoure els obstacles que impliquin la pervivéncia de

qualsevol tipus de discriminacié entre dones i homes.

A més d'aquest pla, I'entitat vol assolir entorns de treball productius, segurs i
respectuosos per a totes les persones i combatre qualsevol tipus de discriminacio,
motiu pel qual s’ha dotat d'un protocol per a la prevencié i abordatge de
I'assetjament sexual, per radé de sexe, i d'orientacié o d’identitat sexual, per aixi
compliramb la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a laigualtat efectiva
de dones ihomesilallei 11/2014, de 10 d’'octubre, que té com a finalitat establir
les condicions per les quals els drets de lesbianes, gais, bisexuals, transgéneres i

intersexuals, i dels grups en qué s’integren, siguin reals i efectius.

ODS 6. Garantir la disponibilitat i una gestié sostenible

de l'aigua i el sanejament per a totes les persones.

Plataforma per la Llengua es compromet amb la reduccié del consum d’aigua,

desenvolupant mesures d’estalvi i d’eficiéncia. Entre aquestes mesures, s’inclouen:

Minimitzar la utilitzacié d'aigua embotellada utilitzant sistemes de filtratge.

Eliminar les aiglies embotellades a les reunions i substituir-les per gerres

d’aigua procedents dels sistemes de filtratge.



Les cisternes del lavabo disposen de mecanismes de descarrega d'aigua amb

interrupcid.

Sistemes de promoci6é de reduccié del consum, com cartells de difusi6 als

lavabos recordant de tancar les aixetes.

ODS 7. Garantir l'accés a una energia assequible, segura,

sostenible i moderna per a totes les persones.

Plataforma per la Llengua promou habits i practiques d’estalvi amb una climatitzacio
racional (garantint els 19° i 21° a I'hivern i 26° durant I'estiu, d'acord amb les

indicacions de I'Institut Catala de I'Energia) i apagant els aparells quan no s'utilitzin.

Aixi mateix, incrementem |'eficiéncia energética amb la instal-lacié d'il-luminacié

LED, llums de baix consum o polsadors temporalitzats, entre altres mecanismes.

D’altra banda, tenim en compte altres mesures per optimitzar el consum energétic,
com deixar entrar la maxima radiacié solar a I'hivern, quan aixi és possible, per

estalviar calefaccid, i impedir el pas del sol durant I'estiu per estalviar en refrigeracio.

ODS 8. Promoure el creixement economic sostingut, §oeer

CREIXEMENT

inclusiu i sostenible, I'ocupacié plena i productiva i el

Ew

treball digne per a tothom.

L’entitat promou la contractacié de persones joves, afavorint el seu accés al mercat
laboral, pero també de les persones majors de quaranta anys, participant en
programes de promoci6é de contractacié de persones d’aquesta edat. Actualment,
quasi el 30% de la plantilla sén treballadors i treballadores menors de trenta anys,
ja amb contracte indefinit la gran majoria, i quasi el 40% sén majors de quaranta

anys. Plataforma per la Llengua treballa de manera continuada per afavorir la



capacitacio dels seus treballadors i les seves treballadores, oferint plans de formacio
bianuals, pero també per millorar les seves condicions de treball i garantir el seus
drets, com poden ser el dret a la desconnexi6 digital, el dret a la conciliacié laboral,

el dret a accedir a la modalitat de treball a distancia, etc.

ODS 11. Aconseguir que les ciutats i els assentaments

humans siguin inclusius, segurs, resilients i sostenibles.

Plataforma per la Llengua vetlla per minimitzar els desplacaments dels seus
treballadors i treballadores, aixi com de totes les persones que hi contribueixen en
el seu funcionament (col-laboradors/es, voluntariat, ...) fomentant la modalitat de
treball a distancia (motiu pel qual en disposa d’un Pla de teletreball) i les reunions

no presencials, sempre que aquestes siguin possibles.

A més, les nostres oficines disposen d’espais habilitats per a deixar les bicicletes,

modalitat més sostenible de transport.

D’altra banda, I'entitat es compromet a planificar els actes tenint en compte criteris

ambientals minimitzant desplacaments.

Finalment, i per afavorir 'equitat territorial i garantir el dret de participacié de tota
la ciutadania, desplega les seves activitats en diversos punts del territori del domini
lingliistic, evitant I'organitzaci6 d'actes només a ciutats capitals de les diverses

autonomies on du a terme la seva activitat (Barcelona, Valéncia i Palma).

ODS 12. Garantir modalitats de consum i produccié

sostenibles.

Algunes de les accions que Plataforma per la Llengua desenvolupa per a garantir

un model de consum més sostenible sén:



- Prioritzar la compra de productes i materials més sostenibles (compostables,
reciclables, ecologics, etc.)

- Facilitar la recollida selectiva i la separacié de residus per facilitar el seu
reciclatge.

- Utilitzaci6 de vaixella multi Us.

- Planificar els actes tenint en compte criteris ambientals minimitzant
desplacaments, reaprofitant materials, utilitzant materials compostables i

facilitant la separaci6 dels residus.

D’altra banda, I'entitat promou la utilitzacié i compra de productes que garanteixin
els drets linguistics i, per tant, estiguin etiquetats en catala, a més de facilitar

I'adquisicié de productes de Km O.

ODS 15. Protegir, restaurar i promoure I'Gs sostenible
dels ecosistemes terrestres, gestionar els boscos de
manera sostenible, combatre la desertitzacié, aturar i
revertir la degradacié del sol, i aturar la pérdua de la

biodiversitat.

L'entitat manifesta el seu total compromis amb el respecte pels nostres entorns

naturals, motiu pel qual:

M Impulsa la digitalitzacié de les oficines eliminant, en la mesura del possible,
el paper i utilitzant eines tecnologiques.

M La impressora esta instal-lada amb preferéncies d'impressié a dues cares i
blanc i negre a tots els ordinadors.

M A la signatura dels correus electronics es demana que si no és imprescindible

no s'imprimeixi el contingut.



PAU, JUSTICIA
16 1INSTITUCIONS

ODS 16. Promoure societats pacifiques i inclusives per tal SOLIDES

d'aconseguir un desenvolupament sostenible,

proporcionar accés a la justicia per a totes les persones i

desenvolupar institucions eficaces, responsables i inclusives a tots els

nivells.

Per tal de promoure I'estat de dret i garantir la igualtat d’accés a la justicia per a
tota la ciutadania del territori, Plataforma per la Llengua desenvolupa diverses
campanyes i actuacions dirigides a garantir el dret a relacionar-se amb

I'administracié de justicia en la seva propia llengua, com és el catala.

Com a entitat que incorpora la sostenibilitat en el seu ideari posem en practica tota
una serie de criteris que contribueixen a ser més respectuosos amb el medi ambient

en totes i cadascuna de les accions que realitzem:

Adquirint productes i serveis més sostenibles
Reduint consums i contractant energia verda

Tractant els residus de forma més ecologica
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Organitzant reunions, trobades i actes més ecologics

Una actitud responsable amb la sostenibilitat fa que I'entitat disposi d’un entorn de
treball més saludable, sigui coherent amb els seus valors, minimitzi els residus i

ajudi a mantenir i millorar I'entorn natural.

Amb aquest document, la Plataforma per la Llengua reafirma el seu compromis

ambiental per tal de ser més sostenibles i compromesos amb el planeta.



