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El procés electoral per escollir les persones membres de I'Executiva de Plataforma per la

Llengua es regeix per les regles seglents:

1. Convocatoria d’eleccions
1.1. L'Executiva convoca |'Assemblea General mitjangant un document que ha de
contenir com a minim l'ordre del dia, el lloc, la data i I'hora en qué tindran lloc les

votacions i els carrecs a cobrir.

1.2. La convocatoria s’ha de comunicar amb una antelacid minima de trenta dies de la
data en que ha de tenir lloc, i s’ha d'enviar de forma individualitzada als socis a través

dels mitjans de comunicacié de |'entitat.

1.3. En el moment de la convocatodria I'Executiva nomena una Comissié Electoral
formada pel secretari de Plataforma per la Llengua (en el cas que aquest carrec surti a
eleccio és el tresorer de 'ONG del catala qui forma part d’aquesta comissio¢ i viceversa) i

dos membres de I'Executiva de I'entitat que no surtin a eleccid.

1.4. En la mateixa data de la convocatoria, s’ha de dipositar a la secretaria de
I'Associacio la llista dels socis amb dret de vot, que sén aquelles persones que en la data

de la convocatoria estan al corrent de pagament de les seves quotes.

2. La Comissi6 Electoral
2.1. La Comissié Electoral és responsable de tot alldb que es refereix a questions
técniques i de funcionament de l'organitzacié electoral de I'’Assemblea General. En

qualsevol cas, perod, I'Executiva és la responsable ultima de I'organitzacid.

2.2. Les funcions de la Comissio Electoral son:

a) Vetllar pel compliment d'aquest reglament com també de la normativa d'aplicacié en
tot el procediment electoral

b) Validar el cens de membres amb dret de vot

c) Planificar i executar les mesures logistiques necessaries per a la celebracié del procés
electora en el marc de I'’Assemblea General.

d) Vetllar pel desenvolupament correcte del procés electoral durant I’Assemblea
General. Aixi, la Comissi6 Electoral és també la Mesa Electoral de 'AGO.

e) Interpretar i suplir qualsevol mancancga o llacuna de la regulacié electoral d'aplicacio a

I"’Assemblea General.



3. Presentacio de candidatures
3.1. Per presentar una candidatura, cal que les persones que en formin part siguin

associades a Plataforma per la Llengua i tinguin dret de vot.

3.2. Les candidatures han de ser completes, és a dir, que han d’incloure un candidat per
a cadascuna de les vocalies que surten a eleccié en aquella convocatoria. S’han d’indicar
els carrecs als quals opta cada un dels candidats. El sistema de votacio és el de llistes

tancades i ningu pot ser proposat en més d’'una candidatura.

3.3. Les candidatures han de ser avalades per la signatura de 25 socis amb dret a vot,
que han de ser persones diferents dels socis que es presenten a les candidatura.

S’editara un document corporatiu de I'entitat per a aquesta finalitat.

3.4. Les candidatures s’han de presentar a la Comissié Electoral dins un termini de

quinze dies després de la comunicacio de la convocatoria de I' Assemblea.

4. Aprovacio de les candidatures
4.1. La Comissié Electoral ha de verificar que les candidatures es presenten dins del

termini i que els seus membres compleixen els requisits per a ser candidats.

4.2. Dins dels cinc dies seglents a la finalitzacidé del termini de presentacié de
candidatures, la Comissié Electoral, aprova les candidatures que reuneixen els requisits
del procés electoral, les fa publiques a través dels mitjans de comunicacié de I'entitat i

denega la validesa de les que no compleixen els criteris establerts en el procés electoral.

5. Les candidatures
b.1. Les candidatures que es presenten formalment tenen dret a comunicar llur
programa de treball als associats i associades abans de les eleccions a través dels

mitjans de comunicacié de I'Associacié.

b.2. La Comissi6 electoral, a proposta de les candidatures, ha de fer arribar als associats
els programes i altres comunicacions, sempre que siguin raonables a criteri de la
Comissié Electoral, amb cinc dies d'antelaci¢ a la data de celebracié de I'Assemblea

General.



6. La votacio
6.1. La votacio té lloc el dia de I'Assemblea General, que es desenvolupa de conformitat

amb el Reglament de I'’Assemblea General.

6.2. Els socis que assisteixen a I'Assemblea General Ordinaria voten les candidatures a

|'Executiva en llistes tancades.

6.3. Les votacions sén secretes, mitjangant paperetes editades per Plataforma per la
Llengua on consten els noms i cognoms dels membres de les diferents candidatures.

També s’editaran paperetes especifiques per al vot en blanc.

6.4. Les votacions sén a porta tancada i no es poden interrompre un cop comencgades.

7. L’escrutini
7.1. L'escrutini i el recompte de vots és public i s’efectua sota la presidéncia de la Mesa

Electoral.

7.2. S6n nul-les les paperetes que continguin expressions alienes al contingut estricte

de la votacié o que impossibilitin la perfecta identificacié de la voluntat de I'elector.

7.3. Cada candidatura pot nomenar una persona interventora que en el moment de
I'escrutini la representi a la Mesa Electoral. Aquesta persona ha de ser associada a

I'entitat, amb dret de vot i no pot ser candidata.

8. La proclamacio de la candidatura.
8.1. Finalitzat I'escrutini, s'estén l'acta corresponent, signada per les persones que

conformen la Mesa Electoral i pels interventors de les candidatures.

8.2. La presidencia de la Mesa fa public el resultat i proclama la candidatura que ha

obtingut més vots.



